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D1.1 - ETAT DU PERSONNEL AU 01/01/2015

EFFECTIFS POURVUS
EMPLOIS BUDGETAIRES (3) SUR EMPLOIS BUDGETAIRES EN ETPT (4)
TOTAL
EMPLOIS (1) GRADES CATEGORIES (2) PEEnPAI;JOEIIiTS EMPLOIS Ventilation agents
A TEMPS PERMANENTS TOTAL par grade AGENTS  |AGENTS NON| titulaires
COMPLET (B8P A TEMPS d?s agfents TITULAIRES | TITULAIRES |(hors grades)
2015) INCOMPLET titulaires .et n.on
titulaires
TITRE Il
EMPLOIS FONCTIONNELS (a)
Chef de service administratif A 25,0 25,0 19,9 19,9
Médecin d' encadrem::;j:etrsr:notr;al et Responsable de A 24,0 24,0 21,3 21,3
groupe | 5,4
groupe Il 5,9
groupe Il 9,0
responsable de projet santé groupe III 1,0
Total (a) 49,0 0,0 49,0 208 41,2 0 41,2
FILIERE ADMINISTRATIVE (b)
Chef de service administratif A 25,0 25,0 19,9 19,9
Chargé de mission cadre supérieur A 0,0 0,0 2 2
Adjoint administratif dadministrations parisiennes C 17,0 17,0 0 0
2éme classe 0
1ére classe 0
principal de 2éme classe 0
principal de 1ére classe 0
Total (b) 42,0 0,0 42,0 19,9 2 21,9
FILIERE TECHNIQUE (c)
Personnel de maitrise des administrations parisiennes B 16,0 16,0 7,6 7,6
Agent de maitrise 0,0 7,6
Agent supérieur d'exploitation 0,0
Adjoint technique d'administrations parisiennes C 0,0 0,0 0,5 0,5
principal de 2éme classe 0,0 0,5
Adjoint technique des colléges C 755,0 755,0 709,6 46,4 756,0
2éme classe 253,8
1ére classe 358,6
principal de 2éme classe 80,7
principal de 1ére classe 16,4
Total (c) 771,0 771,0 717,6 46,4 764,1
FILIERE SOCIALE (d)
FILIERE MEDICO-SOCIALE (e)
Conseiller socvo-epdal:ic;:;niess administrations A 102,0 102,0 101,475 101,475
conseiller socio-éducatif 57,975
conseiller supérieur socio-éducatif 43,5
Cadre de santé paramédical A 16,0 16,0 12 12
cadre de santé 8,5
cadre supérieur de santé 3,5
Infirmier de catégorie A A 70,0 70,0 53,283 53,283
grade 1 30,669
grade 2 22,614
Médecin dencadrem;::jt:tr;:notr;al et Responsable de A 24,0 24,0 21,258 21,258
groupe | 5,358
groupe Il 5,9
groupe Ill 9
responsable de projet santé groupe Il 1
Médecin du Département A 209,5 209,5 133,426 51,43 184,856
1ére classe 24,647
2éme classe 64,046
hors classe 44,733
Psychologue A 118,5 118,5 105,3 7,62 112,92
classe normale 70,3
hors classe 35
Sage-femme A 30,0 30,0 24,839 0,07 24,909
classe normale 4,823
classe supérieure 6,533
cadre 11,4
cadre supérieur 2,083
Assistant socio-éducatif B 886,5 886,5 895,677 5,08 900,757
assistant socio-éducatif 411,548
assistant socio-éducatif principal 484,129
Infirmier d'administrations parisiennes B 0,0 0,0 14,728 14,728
classe normale 0,828
classe supérieure 13,9
Secrétaire médicale et sociale B 505,0 505,0 497,05 1,41 498,46
classe normale 169,313
classe supérieure 146,425
classe exceptionnelle 181,312
Conseiller conjugal familial & temps non complet B 0,0 0,0 1,0323 1,0323
Total (e) 1961,5 0,0 1961,5 1859,0 66,6 1925,7
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FILIERE MEDICO-TECHNIQUE (f)

Personnel paramédical et médico-technique

d'administrations parisiennes B 69,5 69,5 46,0 .6 57,574
classe normale 28,2
classe supérieure 17,8
Total (f) 69,5 0,0 69,5 46,0 11,6 57,6
FILIERE SPORTIVE (g)
FILIERE CULTURELLE (h)
FILIERE ANIMATION (i)
FILIERE POLICE (j)
EMPLOIS NON CITES (k) (5)
Agent de loglsllqu:a%iesri]ee;:;es d'administrations c 98,0 98,0 55,5 14,6 70,1
2éme classe 30,5
1ére classe 23,0
principal 2éme classe 1,0
principal 1ére classe 1,0
Total (k) 98,0 0,0 98,0 BESE) 14,6 70,1
TOTAL (b+c+d+e+f+g+h+i+j+k) Titre Il 2942,0 0,0 2942,0 2698,1 141,3 2839,3 |
TITRE IV |
EMPLOIS FONCTIONNELS (a)
FILIERE ADMINISTRATIVE (b)
Attaché d'administration hospitaliére A 1,0 1,0 1 1,0
Directeur adjoint A 4,0 4,0 0,0
Directeur d‘etabl|ssemer;toz?arlltalre, social et médico- A 13,0 13,0 169 16,9
classe normale 4,9
hors classe 12,0
Adjoint des cadres hospitaliers B 13,0 13,0 8 4 12,0
classe normale 2,0
classe supérieure 2,0
classe exceptionnelle 4,0
Adjoint administratif C 62,5 62,5 55,4 5,8 61,2
2éme classe 26,2
1ére classe 19,2
principal 2éme classe 5,0
principal 1ére classe 5,0
C 0,0
Total (b) 93,5 0,0 93,5 81,3 9,8 91,0
FILIERE TECHNIQUE (c)
Agent de maitrise C 4 4,0 3,0 3,0
Agent de maitrise 0,0
Agent de maitrise principal 3,0
Personnels ouvriers 48,0 48,0
Agent d'entretien qualifié C 125,5 125,5 108,5 108,5
Maitre ouvrier C 36 36,0 34,0 34,0
classe normale 26,1
principal 7,9
Ouvrier professionnel qualifié C 72 72,0 62,5 62,5
Total (c) 237,5 0,0 237,5 207,9 48,0 256,0
FILIERE SOCIALE (d)
Cadre socio-éducatif A 38,0 38,0 31,5 31,5
cadre 26,5
cadre supérieur 5,0
Professeur des écoles A 12,0 12,0 0,0 6,0 6,0
Assistant socio-éducatif B 241,3 241,3 183,7 49,4 233,1
assistant socio-éducatif 33,4
assistant socio-éducatif principal 150,3
Conseiller en économie sociale et familiale B 11,0 11,0 6,2 4,2 10,4
classe normale 3,2
principal 3,0
Educateur de jeunes enfants B 71,0 71,0 60,7 9,5 70,1
classe normale 23,8
classe supérieure 36,9
Educateur technique spécialisé B 32,0 32,0 23,0 1,1 24,1
classe normale 4,1
classe supérieure 18,9
Instituteur B 0,0 0,0 0,0 31 31
Moniteur éducateur B 81,8 81,8 50,2 22,2 72,4
Moniteur datelier C 2,0 2,0 3,2 0,0 3,2
Agent éducatif C 0,0 0,0 0,0 32,7 32,7
Total (d) 489,1 0,0 489,1 358,4 128,2 486,6
FILIERE MEDICO-SOCIALE (e)
Médecin A 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Psychologue A 32,9 32,9 7,0 5,7 12,6
classe normale 3,0
hors classe A 4,0
Cadre de santé 4,0 4,0 0,8 0,8
cadre de santé 0,7
cadre supérieur de santé 0,1
Infirmier en soins généraux écialisé écialité
er en soins gepueéraisuue:rseﬁec alisés (spécialité A 31,0 31,0 7.0 7.0
puéricultrice classe normale 3,1
puéricultrice classe supérieure 4,0
Infirmier en soins gen:\rfi:rn):ieet)speclahses (spécialité A 16,0 16,0 252 6,9 32,1
1er grade 125 7,7
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2éme grade 12,9
3éme grade 4,6
Infirmier 0,0 0,0 1,1 1,1
classe normale 0,4
classe supérieure 0,7
Aide soignant - Agent des services hospitaliers qualifié 194,1 194,1 158,1 42,7 200,9
classe normale 102,6
classe supérieure 27,3
classe exceptionnelle 28,2
Total (e) 278,0 0,0 278,0 199,1 55,3 254,4
FILIERE MEDICO-TECHNIQUE (f)
Cadre de santé paramédical 0,0 0,0 3,0 3,0
cadre de santé 1,0
cadre supérieur de santé 2,0
Ingénieur hospitalier 0,0 0,0 0,1 0,1
Technicien supérieur hospitalier 1,0 1,0 1,0 1,0
Total (f) 1,0 0,0 1,0 4,1 0,0 4,1
FILIERE SPORTIVE (g)
FILIERE CULTURELLE (h)
Professeur certifié 2,0 2,0 1,0 1,0
classe normale 0,0
hors classe 1,0
Total (h) 2,0 0,0 2,0 1,0 0,0 1,0
FILIERE ANIMATION (i)
Animateur 10,0 10,0 7,3 0,622 7,9
animateur 2,3
animateur principal de 2éme classe 5,1
Total (i) 10,0 0,0 10,0 [723] 0,6 7,9
TOTAL (b+c+d+e+fgsh+i) Titre IV 11,1 00 [ 11111 [ 891 [ 2420 [ 1011 |
TOTAL TITRE lll + TITRE IV 4053,1 0,0 [ 40531 [ 35572 [ 3832 [ 39404 |

(1) Les grades ou emplois sont désignés conformément a la circulaire n“NOR : INTB9500C du 23 mars 1995. Les emplois fonctionnels sont également comptabilisés dans leur filiére d'origine.
(2) Catégories : A, Bou C.

(3) Emplois budgétaires créés par l'assemblée délibérante. Les emplois permanents a temps complet sont comptabilisés pour une unité, les emplois a temps non complet sont comptabilisés a hauteur de la quotité de

(4) Equivalent temps plein annuel travaillé (ETPT). Le décompte est proportionnel a lactivité des agents, mesurée par leur quotité de temps de travail et par leur période d'activité sur l'année.

travail prévue par la délibération créant l'emploi.

(5) Par exemple : emplois dont les missions ne correspondant pas a un cadre demploi existant, "emplois spécifiques” régis par larticle 139 ter de la loi n* 84-53 du 26 janvier 1984, etc.
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CATEGORIES REMUNERATION (3) CONTRAT
AGENTS NON TITULAIRES EN FONCTION AU 31/10/2014 NB SECTEUR (2) . Fondement [Nature du contrat,
(1) Indice Euros
du contrat 5)
Agents occupant un emploi permanent (6)
Chargé de mission cadre supérieur Titre Il 1,0 A ADM 797-HEC 3-4 CDI
Titre Il 1,0 A ADM 797-HEC 3-3-2 CDI
Adjoint des cadres hospitaliers Titre IV 3,0 B ADM 325-425 9-2 CDD
Titre IV 1,0 B ADM 325-425 9-2 CDI
Adjoint administratif Titre IV 5,8 C ADM 297-298 9-2 CbD
Personnels ouvriers Titre IV 40,0 C ouv 297 9-2 CDD
8,0 C ouv 297 9-2 CDI
Adjoint technique des colléges Titre Il 0,9 C ouv 297-298 38 CbD
Titre Il 40,6 C ouv 297-298 31 CcDbD
Titre Il 1,0 C ouv 297-298 3-2 CDD
Titre Il 4,0 C ouv 297-298 3-4 CDI
Secrétaire médicale et sociale Titre Il 1,4 B MED-SOC 325-347 31 CDD
Personnel paramédical et médico-technique Titre Il 2,3 B MED-SOC 357-613 3-3-1 CDD
Titre Il 5,4 B MED-50C 357-613 A - Article 55 CcbD
Titre Il 1,0 B MED-50C 357-613 3-1 CDD
Titre Il 0,9 B MED-50C 357-613 3-4 CDI
Titre Il 1,6 B MED-50C 357-613 A - Article 55 ]
Sage femme Titre 1l 0,1 A MED-50C 450-901 A - Article 55 CcbD
Psychologue Titre Il 4,0 A MED-50C 480-682 A - Article 55 cbD
Titre Il 0,4 A MED-50C 480-682 3-3-1 CcDD
Titre Il 2,7 A MED-50C 480-682 3-4 CDI
Titre Il 0,5 A MED-50C 480-682 A - Article 55 [ev]
Titre IV 4,9 A MED-50C 379-480 9-2 CcDD
Titre IV 0,8 A MED-50C 379-480 9-2 CDI
Médecin contractuel Titre Il 27,0 A MED-SOC 563-HED A - Article 55 CDD
Titre Il 1,7 A MED-50C 563-HED 3-3-2 CcbD
Titre Il 11,0 A MED-50C 563-HED 3-4 CDI
Titre Il 8,7 A MED-50C 563-HED A - Article 55 e}
Titre Il 3,0 A MED-50C 563-HED 3-3-1 CDI
Professeur des écoles Titre IV 3,0 A MED-SOC 379-518 9-1 CDD
Titre IV 0,5 A MED-50C 379-518 9-1 CDI
Titre IV 2,5 A MED-50C 379-518 9-2 CDI
Instituteur Titre IV Titre IV 1,0 B MED-SOC 325-457 91 CDD
Titre IV 1,7 B MED-50C 325-457 9-2 CDD
Titre IV 0,5 B MED-50C 325-457 9-1 CDI
Infirmier en soins généraux et spécialisés Titre IV 6,9 A MED-50C 370-457 9-2 CcDD
Assistant socio-éducatif Titre Il 4,6 B MED-SOC 310-461 31 CDD
Titre Il 0,5 B MED-S0C 310-461 3-3-1 CDD
Titre IV 45,4 B MED-50C 310-461 9-2 CDD
Titre IV 4,0 B MED-50C 310-461 9-2 CDI
Conseiller en économie sociale et familiale Titre IV 4,2 B MED-SOC 322 9-2 CDD
Conseiller conjugal familial a temps incomplet Titre Il 1,0 B MED-50C 334-346 A - Article 55 CDD
Educateur de jeunes enfants Titre IV 8,5 B MED-SOC 334 9-2 CDD
Titre IV 1,0 B MED-50C 334 9-2 CDI
Educateur technique spécialisé Titre IV 1,1 B MED-50C 334 9-2 CbD
Animateur Titre IV 0,6 B MED-SOC 321 9-2 CDD
Moniteur éducateur Titre IV 19,2 B MED-SOC 285 9-2 CDD
Titre IV 3,0 B MED-50C 285 9-2 CDI
Agent éducatif Titre IV 30,7 C MED-S0C 297 9-2 CDD
Titre IV 2,0 C MED-50C 297 9-2 CDI
Aide soignant (spécialité auxiliaire de puériculture) Titre IV 5,1 C MED-SOC 297 92 CDD
Titre IV 2,0 C MED-50C 297 9-2 CDI
Aide soignant (agent de service hospitalier) Titre IV 33,6 C MED-SOC 298 9-2 CcDD
Titre IV 2,0 C MED-50C 298 9-2 CDI
Agent de logistique générale d'administrations parisiennes contractuel Titre Il 4,3 C SERV 281-312 A - Article 55 CDD
Titre Il 1,7 C SERV 281-312 3-1 CDD
Titre Il 1,4 A - Article 55 CpI
Titre Il 1,0 C SERV 281-312 3-4 CDI
Titre Il 5,1 C SERV 281-312 A - Berkani (]
Agents occupant un emploi non permanent (7)
Personnel paramédical et médico-technique Titre Il 0,5 B MED-SOC 357-613 3-b CDD
Agent de logistique générale d'administrations parisiennes contractuel Titre IIl 1,1 C SERV 281-312 3-b CDI
sous-total 383,2
Assistante familiale du département Titre Il 876,0
Contrat unique insertion Titre Il 1484,7 A c.on’trats CbD
aidés
Contrat unique insertion Titre Il 13,6 A c.on’trats CDI
aidés
sous-total 2374,3
2757,5
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